(— l/ Offre d’emploi : L'Agence Locale de I'Energie et du

A|_O7— | Climat de I’Ardeche recherche

Agence Locale . .
—[=C I s rinegecrds  Un(e) chargé(e) de projet « chaleur renouvelable »
/7 Climat de I'Ardéche , , .,

/ pour une durée déterminée (CDD)

INFORMATIONS SUR LOFFRE

CONDITIONS DE LEMPLOI :

Rémunérations : 30 472 € brut annuel pour un temps complet, mutuelle, indemnité kilométrique

vélo

Localisation : Le poste est basé a I'antenne Sud de I'’ALECO07, 39 rue Jean Mermoz a Aubenas

(07). Télétravail possible aprés période d'intégration. Le collaborateur sera amené a se déplacer
sur I'ensemble du département de I'Ardéche.

Permis B et véhicule indispensables.

Contrat de travail : CDD a temps plein a 35h hebdomadaires d'une durée de 12 mois. Le salarié

travaillera occasionnellement certains soirs et week-ends.
Date d'embauche : prise de poste souhaitée au plus t6t
LALECO7

LLAgence Locale de I'Energie et du Climat de I’Ardéche (ALECO7) est une association. Elle a
principalement pour objet d'encourager, de promouvoir et d’animer la mise en ceuvre de la

transition énergétique en Ardeche. Organismes multi-partenariaux, les ALEC sont des agences
opérationnelles de proximité qui apportent au quotidien leur expertise dans |'élaboration et la
mise en ceuvre des politiques locales en matiere de transition énergétique. Elles accompagnent
et impliquent les parties prenantes pour déclencher les projets de transition énergétique du
territoire.

Pour mettre en ceuvre ces objectifs, 'ALECO7 a développé des activités d'information, de
sensibilisation et d'appui aux ménages, organismes, entreprises et collectivités du département
de I'Ardéche. Elle intervient sur les questions relatives a la maitrise des consommations
d’énergie, au développement des énergies renouvelables et a la lutte contre les changements
climatiques.

Ces activités d'intérét général mobilisent des soutiens financiers principalement acquis sous
forme de subventions publiques ou par adhésion volontaire.

L'équipe de I’ALECO7 est composée de 19 personnes réparties sur 2 sites en Ardéche (Aubenas,

et Davézieux).

CONTEXTE

Dans le cadre du service Rénofuté, I'ALECO7 intervient régulierement aupres de divers maitres

d’ouvrage privés (entreprises et organismes privés...) dans leur démarche de rénovation
énergétique et de projets de chaleur renouvelable. En 2024, dans le cadre du développement de
I’Agence, I’ALECO7 est partenaire du Syndicat Départemental de I'Energie de I’Ardéche (SDE 07)



qui porte un Contrat Chaleur Renouvelable (CCR) sur I'ensemble de I'’Ardéche. Dans le cadre de
ce projet, I'’ALECO7 est missionnée pour accompagner les maitres d’'ouvrage privés a la mise en
ceuvre de projets chaleur renouvelable (solaire, biomasse, géothermie). Le/la chargé(e) de projet
recruté(e) sera intégré(e) au sein du pole Habitat / Tertiaire de I'agence.

Ce pole a pour vocation principale I'information, le conseil et 'accompagnement des maitres
d’ouvrages privés a la rénovation et assure diverses actions d’animation et mobilisation de ces
cibles.

VOTRE ROLE

Le poste considéré comporte 2 missions principales :

1. Accompagnement sur la rénovation énergétique des entreprises et
organismes privés dans le cadre du service Rénofuté

* Conseil téléphonique et rendez-vous physique (informations techniques,
méthodologiques et financiéres sur la rénovation énergétique),

* Accompagnement personnalisé des projets de rénovation énergétique et
développement d’énergie renouvelable (visite sur site avec réalisation d'un compte
rendu technique et économique, orientations sur les structures partenaires (ex.
chambres consulaires), appui a la demande de financement du maitre d'ouvrage.

2. Pilotage du programme « Contrat Chaleur Renouvelable »

* Promotion de la chaleur renouvelable et prospection aupres des acteurs du territoire
(entreprises, chauffagistes, maitres d ‘ceuvre...) pour le développement de nouveaux
projets,

» Accompagnement des porteurs de projets privés de chaleur renouvelable : réalisation
d'analyse d'opportunité technique (identification du potentiel, simulation de
production...) et économique, aide a la rédaction de cahier des charges, aide au
montage des dossiers de subvention ADEME pour les porteurs de projet,

* Participation aux instances de coordination opérationnelle du programme avec le
porteur du programme (SDE 07) et le partenaire financier (ADEME),

* Développement des partenariats avec les structures intervenantes aupres des porteurs
(chambres consulaires, fédérations professionnelles, associations...),

* Suivi des indicateurs et participation a |'évaluation du projet (rédaction des rapports
d'étapes et bilans)

* Proposer des ajustements et actions correctives pour atteindre les objectifs.

3. Général

* Valorisation et communication des actions menées (contacts presse, rédaction
d'articles, newsletter...),

* Assurer les activités administratives et logistiques liées au poste (suivi des indicateurs,
rapports d'activités,...).



La personne recrutée pourra également travailler ponctuellement sur d'autres projets tels que
I'accompagnement des particuliers a la rénovation énergétique dans le cadre du service
Rénofuté, et participera aux taches générales de |'association.

VOS ATOUTS|

Connaissances techniques :

* Formation de niveau minimum Bac + 3 expérimenté a Bac + 5 Ingénieur / Master 2 ou
équivalent dans le domaine du génie thermique et/ou de la production de chaleur
renouvelable

* Maitrise de I"énergie, efficacité et sobriété énergétique, écogestes

» Connaissance des enjeux du changement climatique et de la transition écologique

* Maitrise des outils de bureautique

» Des connaissances sur le fonctionnement des collectivités locales seront appréciées.
Compétences méthodologiques :

* Vous avez de bonnes capacités en développement et gestion de projet,

* une appétence pour le contact direct avec les publics,

* de bonnes capacités relationnelle et rédactionnelle,

* Rigueur, méthode, esprit d'initiative

* Travail tant en autonomie qu’en équipe

Modalités de candidature

Candidature : CV + lettre de motivation au plus tard le 18/03/2024

Par courriel a : info@alec07.org
A |'attention de Monsieur le Président de I'’ALECO7
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